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Đào tạo nguồn nhân lực Xây dựng 
cho các tỉnh Tây Nam Bộ

“Kết nối, hỗ trợ đào tạo và bồi dưỡng nguồn nhân lực trong lĩnh vực Xây dựng 
- Kiến trúc cho các tỉnh Tây Nam Bộ” là chủ đề Hội thảo khoa học do CLB khối đào 
tạo Xây dựng - Kiến trúc phối hợp với Trường Đại học Xây dựng Miền Tây tổ chức.

Đây là cơ hội để các trường tham gia CLB; các chuyên gia, các nhà khoa học chia sẻ, 
trao đổi kinh nghiệm về đào tạo, nghiên cứu khoa học và bồi dưỡng kiến thức tạo ra 
nguồn nhân lực chất lượng cao trong lĩnh vực Xây dựng và Kiến trúc. 

Tập hợp các nghiên cứu khoa học tại Hội thảo này sẽ góp phần đẩy mạnh các hoạt 
động chuyên môn, trao đổi học thuật, hỗ trợ nhau trong công tác đào tạo và nghiên 
cứu, chia sẻ về ý tưởng, giải pháp, để giúp đỡ nhau cùng phát triển. Đồng thời đưa ra 
bức tranh chung về công tác đào tạo tại các trường những năm gần đây, nhu cầu của 
xã hội hiện nay về nguồn nhân lực chất lượng cao trong lĩnh vực Xây dựng - Kiến trúc, 
đặc biệt cho khu vực các tỉnh Tây Nam Bộ. 

Trên cơ sở đó, sẽ có những đề xuất, giải pháp cụ thể, kết nối các trường trong CLB 
thường xuyên trao đổi thông tin, kinh nghiệm, góp phần nâng cao chất lượng đào tạo 
nói riêng và các hoạt động ở mỗi trường nói chung.

(Phụ trách nội dung chuyên đề: TS Nguyễn Văn Xuân - Hiệu trưởng Trường Đại học Xây dựng Miền Tây; 
TS Đào Huy Hoàng - Trưởng phòng Khoa học và Hợp tác quốc tế Trường Đại học Xây dựng Miền Tây)

w w w. t a p c h i x a y d u n g .v n
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1. GIÁO DỤC - ĐÀO TẠO MỞ
1.1. Những khái niệm cơ bản
Trên thế giới khái niệm giáo dục mở phôi thai từ đầu thế kỷ 

20 và phát triển mạnh mẽ vào thập niên 70 của thế kỷ 20. Giáo 
dục mở là một thuật ngữ mô tả mô hình hay hệ thống giáo dục 
được thiết kế để mở rộng sự tiếp cận việc học tập so với giáo 
dục chính quy (truyền thống, thông thường) bằng nhiều biện 
pháp, trong đó đặc biệt nhấn mạnh sự phát triển nguồn học liệu 
giáo dục mở (trên nền tảng công nghệ hiện đại) trong mọi môi 
trường ...Từ "mở" được sử dụng ở đây để nói lên ý tưởng gạt bỏ 
bớt các rào cản hạn chế cơ hội tham dự của người học vào các 
trường đại học thông thường. Đại học mở cội nguồn của Vương 
quốc Anh [1] đã thành lập vào năm 1969, dựa trên 4 nguyên 
tắc cốt lõi: "mở cho người học;  mở về địa điểm; mở về phương 
pháp và mở về ý tưởng" [2]. Người ta mở rộng khái niệm giáo 

dục mở thành giáo dục - đào tạo mở. Các nguyên tắc chính của 
giáo dục - đào tạo mở dựa trên nhiều nguyên tắc, bao gồm: mở 
cho người học; mở về cách thức tuyển sinh; mở về địa điểm học 
với sự đa dạng về loại hình trường lớp; mở về phương pháp học 
tập và giảng dạy; mở về ý tưởng học tập; mở về chương trình 
học tập, đào tạo; mở về hình thức học tập và giảng dạy; mở về 
nguồn lực và phương tiện cho giáo dục - đào tạo; mở về liên 
danh, liên kết và hợp tác quốc tế trong giáo dục - đào tạo; mở về 
khả năng tìm kiếm công việc của người học theo tinh thần giáo 
dục - đào tạo doanh nhân, doanh nghiệp;...

Giáo dục - đào tạo mở được thúc đẩy bởi niềm tin rằng 
người học mong muốn tự tổ chức việc học của mình, đặc biệt 
họ muốn [2]: 

- Xác định các chủ đề quan trọng mà họ cần học; 
- Thu nhận được các kinh nghiệm giáo dục - đào tạo chứ 

TÓM TẮT: 
Giáo dục mở đã được nhiều nước trên thế giới và Việt Nam quan tâm và phát 
triển vì tính linh hoạt, tự do và bình đẳng đối với quyền học tập của con người. 
Ngày nay, với nghĩa rộng khái niệm giáo dục mở được hiểu là giáo dục - đào 
tạo mở. Trong bối cảnh của nền kinh tế số, kinh tế tri thức phát triển trên nền 
tảng của công nghệ thông tin thì giáo dục - đào tạo mở càng trở nên cấp thiết, 
quan trọng trong việc tạo lập vốn tri thức - tài sản trí tuệ của con người. Giáo 
dục mở có thể giúp đào tạo nguồn nhân lực trong lĩnh vực kiến trúc-xây dựng 
đạt hiệu quả cao.
Bài báo nêu những điểm cơ bản và cốt lõi của giáo dục - đào tạo mở cũng như 
về vai trò của giáo dục - đào tạo mở đối với việc đào tạo nguồn nhân lực cho 
lĩnh vực kiến trúc-xây dựng trong nền kinh tế tri thức.
Từ khóa: Giáo dục mở; kinh tế tri thức; vốn tri thức; kiến trúc- xây dựng

ABSTRACT:
Open education has been of concern and development in many countries around 
the world and in Vietnam due to its flexibility, freedom and equality in the right to 
education. Today, with the broad definition of open education, it is understood as 
open education and training. In the context of the digital economy, the knowledge-
based economy develops on the foundation of information technology, making open 
education and training increasingly important in building human intellectual capital 
and intellectual property. Open education can help train human resources in the field 
of  architecture-construction with high efficiency. 
The report presents the basic and core points of open education and training as 
well as the role of open education and training in the training human resources for 
the field of architecture-construction in the knowledge economy.
Keywords: Open education; knowledge-Based Economy; architecture-construction

Giáo dục và đào tạo mở trong nền kinh tế 
tri thức để phát triển nguồn nhân lực 
trong lĩnh vực kiến trúc - xây dựng
Open education and training in the knowledge economy to develop human resources in the  
field of architecture -construction

> PGS.TS NGUYỄN XUÂN MÃN1, TS TĂNG VĂN LÂM2

1 Trường Đại học Bình Dương; Email: mannxdoky@gmail.com
2 Trường Đại học Mỏ-Địa chất; Email: tangvanlam@humg.edu.vn
Ngày nhận bài: 11/02/2023		  Ngày gửi phản biện: 13/02/2023
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không phải chỉ những hiểu biết thuần túy sách vở; 
- Tự chịu trách nhiệm về các quyết định giáo dục - đào tạo 

cho họ; 
- Hiểu được mối quan hệ giữa giáo dục - đào tạo với cộng 

đồng;  
- Tự lựa chọn những vấn đề cần tập trung khi học tập ở lớp. 
1.2. Xu thế tất yếu phát triển giáo dục - đào tạo mở
Khi dự báo sự phát triển của giáo dục thế kỷ 21, Hội đồng 

quốc tế về Giáo dục của UNESCO đã khẳng định: "Học tập suốt 
đời nổi lên như là một trong các chìa khóa mở cửa đi vào thế kỷ 
21; cần phải tiến tới một xã hội học"[3]. Với ý tưởng học tập suốt 
đời và xã hội học tập, mô hình giáo dục mở sẽ phát triển cho 
cả hệ thống giáo dục. UNESCO cho rằng [4]: "Giáo dục là một 
quyền con người cơ bản, là một giá trị con người phổ quát, và 
cần được sẵn sàng thực hiện suốt cuộc đời của mỗi cá nhân". 

Giáo dục mở là sự kết nối giữa tư tưởng của giáo dục mở 
và phương pháp luận của học tập từ xa thành một hệ thống 
giáo dục hết sức mềm dẻo và có hiệu quả cao. Sự phát triển 
của giáo dục từ xa được chi phối bởi triết lý về một phương 
pháp giáo dục sử dụng các học liệu tiêu chuẩn hóa được 
chuẩn bị trước để đạt hiệu quả kinh tế nhờ tăng quy mô. Triết 
lý đó vừa tạo cơ hội tăng khả năng tiếp cận giáo dục, vừa 
thỏa mãn nhu cầu độc lập của người học [5]. Giáo dục mở 
xuất hiện đầu tiên ở bậc đại học, nhưng ngày nay đã mở rộng 
ra các bậc học khác.

2. GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO MỞ TRONG VIỆC ĐÀO 
TẠO NGUỒN NHÂN LỰC NGÀNH KIẾN TRÚC - XÂY 
DỰNG TRONG BỐI CẢNH NỀN KINH TẾ TRI THỨC, CÁCH 
MẠNG 4.0
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2.1. Kinh tế tri thức
Kinh tế tri thức là một hệ thống tiêu dùng và sản xuất dựa 

trên vốn trí tuệ, ra đời trong bối cảnh công nghệ thông tin toàn 
cầu phát triển mạnh mẽ với tốc độ chưa từng có. Năm 1969, lần 
đầu tiên khái niệm nền kinh tế tri thức được đưa ra, tới nay kinh 
tế tri thức đã trở thành xu hướng không thể phủ nhận [6]. Tổ 
chức Hợp tác và phát triển kinh tế (OECD) định nghĩa: “Kinh tế tri 
thức là nền kinh tế trong đó sự sản sinh ra, truyền bá và sử dụng 
tri thức là động lực chủ yếu nhất của sự tăng trưởng, tạo của cải, 
tạo việc làm trong tất cả các ngành kinh tế".

Kinh tế tri thức là nền kinh tế của cấu trúc kinh tế mới, các 
quan hệ kinh tế mới phát sinh dựa trên đầu vào cốt lõi mới là 
thông tin, tri thức. Một trong những đặc trưng nổi bật nhất 
của nền kinh tế tri thức là sự phát triển và ứng dụng sâu rộng 
của công nghệ thông tin (CNTT). CNTT được coi là nhân tố 
mở đường cho nền kinh tế tri thức, làm xuất hiện hiện tượng 
kinh tế mới, dẫn tới các lí thuyết về nền kinh tế thông tin, 
kinh tế mạng, kinh tế số, kinh tế không trọng lượng,...Trong 
kinh tế tri thức đã nhấn mạnh việc sử dụng tri thức trong tất 
cả các lĩnh vực kinh tế, báo hiệu sự ra đời của xã hội hậu công 
nghiệp lấy "tri thức" làm hạt nhân. 

Các tiêu chí của kinh tế tri thức [6]: Cơ cấu GDP: hơn 70% do 
các ngành sản xuất và dịch vụ ứng dụng công nghệ cao tạo ra; 
cơ cấu giá trị gia tăng: hơn 70% do lao động trí óc mang lại; cơ 
cấu lao động: hơn 70% là "công nhân tri thức"; cơ cấu tư bản: 
hơn 70% là vốn tài sản trí tuệ của con người.

Đặc trưng của kinh tế tri thức [6]: Đẩy nhanh tốc độ sáng tạo 
công nghệ mới; ứng dụng công nghệ thông tin rộng rãi; một 
xã hội học tập; thúc đẩy tiến trình dân chủ hóa; vốn quý nhất là 
tri thức; sự sáng tạo, đổi mới thường xuyên là động lực chủ yếu 
nhất thúc đẩy phát triển; các doanh nghiệp vừa cạnh tranh vừa 

hợp tác để phát triển; nền kinh tế tri thức là nền kinh tế toàn cầu 
hóa; thách thức về văn hóa được đề cập.

Trong nền kinh tế tri thức thì từ khi phát hiện khoa học đến 
phát minh kỹ thuật đưa vào ứng dụng rút ngắn chỉ còn tính 
bằng tháng (xem bảng 1). Vào đầu thế kỷ 19 cần mất khoảng 
100 năm để từ nguyên lý chụp ảnh đến chế tạo ra máy ảnh; đầu 
thế kỷ 20 đến giữa thế kỷ 20 cần khoảng 10 năm, đến cuối thế 
kỷ 20 rút lại còn khoảng 5 năm.

2.2. Giáo dục mở đáp ứng nền kinh tế tri thức
Trong nền kinh tế tri thức, hệ thống giáo dục sẽ có những 

đặc điểm khác so với giáo dục - đào tạo đáp ứng các nền kinh tế 
trước đây mà sản xuất dựa trên vốn vật chất và tài nguyên thiên 
nhiên là chính. Hệ thống giáo dục - đào tạo trong nền kinh tế tri 
thức phải là một hệ mở. Mối quan hệ giữa giáo dục - đào tạo mở 
với kinh tế tri thức là mối quan hệ nhân quả. Giáo dục - đào tạo 
mở có vai trò hết sức quan trọng trong nền kinh tế tri thức và có 
các đặc điểm sau đây:

i - Giáo dục nhà trường chỉ là một phần, một giai đoạn ngắn 
trong toàn bộ cuộc sống của mỗi con người. Vai trò của giáo dục 
ngoài nhà trường, giáo dục liên tục ngày càng lớn.

ii - Sự phân chia cứng nhắc giữa các loại hình giáo dục phổ 
thông và giáo dục nghề nghiệp ngày càng thu hẹp do tri thức và 
năng lực sử dụng tri thức trở thành nhân tố quan trọng có tính 
quyết định đến đời sống cá nhân và lao động nghề nghiệp của 
họ. Giáo dục đại học chuyển từ giáo dục tinh hoa sang giáo dục 
đại chúng, giáo dục phổ cập, giáo dục theo hướng mở.

iii - Giáo dục mở không chỉ là sự truyền thụ kiến thức, cung 
cấp thông tin mà hướng vào yêu cầu phát triển năng lực tư duy 
sáng tạo và năng lực hành động; người học tự tìm tri thức, vận 
dụng, sử dụng tri thức và trên cơ sở đó tạo ra tri thức mới cho 
bản thân và cho xã hội. 

iv - Giáo dục mở góp phần quan trọng của quá trình chuyển 
hóa các loại tri thức và chuyển hóa giữa tri thức hiện có với tri 
thức tiềm ẩn ở mỗi cá nhân người lao động và xã hội, qua đó làm 
tăng thêm giá trị của sản phẩm công nghệ.

v - Kinh tế tri thức làm thay đổi căn bản nền giáo dục từ quan 
niệm nhận thức đến hệ thống giáo dục, nhà trường, đội ngũ 
giáo viên, nội dung chương trình giảng dạy, đặc biệt là phương 
pháp giảng dạy và mô hình quản lý nhà trường. Những giá trị tài 
sản vô hình của nhà trường (danh tiếng, uy tín, vốn tri thức) sẽ 
không kém hơn các giá trị tài sản hữu hình (cơ sở vật chất, thiết 
bị dạy học...). Hệ thống giáo dục - đào tạo sẽ phát triển theo xu 
thế mở, linh hoạt.

Mặt khác, kinh tế tri thức cũng có tác động tích cực tới giáo 
dục. Nền kinh tế tri thức đòi hỏi mỗi người phải luôn bổ sung tri 
thức mới. Trong thời đại thông tin kinh tế tri thức tạo ra những 
biến đổi rất sâu sắc và nhanh chóng cho nên giáo dục phải 
nhằm mục tiêu phát triển toàn diện con người một cách bền 
vững. Nền kinh tế tri thức đòi hỏi và tạo điều kiện cho con người 
phát triển, coi trọng cá tính và bản lĩnh, phát huy tiềm năng cực 
kì phong phú của con người

2.3. Giáo dục - đào tạo mở với việc đào tạo nguồn nhân 
lực trong lĩnh vực kiến trúc - xây dựng

Phương thức đào tạo mở thực hiện trên cơ sở mối liên kết 
chặt chẽ giữa cơ sở đào tạo với xã hội và thực tế sản xuất. Mỗi 

Bảng 1. Từ phát minh, nghiên cứu lý  thuyết đến chế ra 
sản phẩm [6]

TT Sản phẩm Thời gian

1 Từ nguyên lý chụp ảnh đến 
Máy ảnh

1782-1838(100 năm)

2 Từ nguyên lý máy điện đến 
Máy phát điện

1831-1872(41 năm)

3 Từ nguyên lý ra đa đến Chế 
tạo ra đa

1925-1935(10 năm)

4 Phát hiện phân chia hạt 
uranium đến chế bom 
nguyên tử

1938-1945(7 năm)

5 Từ ý tưởng TK mạch IC đến 
SX mạch IC

1952-1959(7 năm)

6 Từ ý tưởng thông tin DĐ vô 
tuyến đến điện thoại di động

1974-1978(4 năm)

7 Từ nguyên lý la-se đến chế 
tạo tia la-de

2 năm

8 Từ ý tưởng lập trình đến tạo 
ra phần mềm ứng dụng

12 tháng
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cơ sở tạo nhiều cơ hội học tập cho mọi người. Đào tạo mở và 
đào tạo từ xa đáp ứng nhu cầu xã hội hóa giáo dục, đáp ứng 
quyền lợi của đa số người dân. Với việc ứng dụng các công nghệ 
đào tạo mới, hiện đại, các cơ sở đào tạo đại học có thể tiếp cận 
và ứng dụng những chương trình đào tạo mới theo tiêu chuẩn 
quốc tế, góp phần đẩy nhanh quá trình hội nhập quốc tế trong 
lĩnh vực đào tạo, và làm gia tăng uy tín quốc tế của cơ sở đó.

Đối với chuyên ngành kiến trúc - xây dựng, định hướng 
đào tạo phải xuất phát từ những nghiên cứu khoa học và 
phát triển công nghệ của ngành kiến trúc - xây dựng. Điều 
kiện để hình thành lực lượng lao động trong ngành kiến 
trúc-xây dựng có trình độ cao là phải chuẩn bị cho người học 
những kiến thức có hệ thống và mang tính thực tiễn cao, có 
khả năng vận dụng linh hoạt những kiến thức đó vào nhiệm 
vụ thực tiễn một cách khoa học và sáng tạo.

Ngày nay, công tác kiến trúc - xây dựng đòi hỏi phải có sự 
tham gia của nhiều chuyên gia, nhiều ngành khoa học hơn 
trước. Ngoài các cộng tác viên quen thuộc như các kỹ sư xây 
dựng, các kiến trúc sư, chuyên gia công nghệ, các nhà kinh tế, 
quản lý, thì ngày nay các kiến trúc sư và kỹ sư xây dựng cần có 
quan hệ chặt chẽ với các chuyên gia xã hội học, tâm lý xã hội, 
văn hóa, tin học, bảo vệ môi trường,… Hoạt động của các kiến 
trúc sư và kỹ sư xây dựng nói chung là quá trình tổng hợp một 
cách hài hòa kiến thức kinh tế - xã hội, khoa học - kỹ thuật, văn 
hóa - nghệ thuật và tổ chức quản lý. Vì vậy, những người làm 
kiến trúc - xây dựng phải ý thức được trách nhiệm xã hội của 
mình, phải thể hiện trong các giải pháp chức năng - kỹ thuật - 
kinh tế và thẩm mĩ của sản phẩm kiến trúc - xây dựng.

Như vậy, để đạt được mục tiêu phát triển trên, các cơ sở đào 
tạo về kiến trúc-xây dựng phải được tổ chức theo mô hình mở, 
đa dạng hóa các loại hình đào tạo và chương trình học tập, bảo 
đảm cơ hội học tập cho nhiều đối tượng, ở bất cứ đâu, bất cứ lúc 
nào, và với bất cứ hình thức nào trên cơ sở sử dụng rộng rãi và 
hiệu quả CNTT. 

Giảng viên trong trường Đại học phải có năng lực chuyên 
môn cao, có kiến thức và kỹ năng chuyên sâu, có khả năng triển 
khai các chương trình đào tạo, các nội dung và phương pháp 
giảng dạy mới, đáp ứng nhu cầu đa dạng của người học và yêu 
cầu phát triển của xã hội.

Một số giải pháp để đạt mục tiêu đào tạo nguồn nhân lực 
kiến trúc - xây dựng được [11] đề xuất như sau:

- Kết hợp: đào tạo chính quy, đào tạo mở, đào tạo từ xa; đào 
tạo nâng cấp với đào tạo lại và bồi dưỡng nâng cao trình độ; mở 
lớp tại trường và mở lớp tại địa phương, tại doanh nghiệp; đào 
tạo dài hạn và ngắn hạn; kết hợp nhà trường với xã hội và thực 
tế sản xuất.

- Chương trình đào tạo cần linh hoạt. Phương pháp giảng 
dạy cần đổi mới theo hướng tích cực cả quá trình dạy và học, 
tạo điều kiện cho người học phát huy tính chủ động, sáng tạo 
trong học tập, dựa trên yêu cầu, nguyện vọng, khả năng và điều 
kiện thực tế của mỗi người. Phương pháp giảng dạy tích cực 
không tập trung vào việc truyền tải thông tin mà chú trọng vào 
dạy cách học để người học có thể tự học, tự nghiên cứu và hình 
thành thói quen học tập liên tục, học tập suốt đời.

- Giảng viên phải có năng lực chuyên môn cao và trình độ 

ngoại ngữ thành thạo để có thể tự bổ sung, đổi mới linh hoạt 
nội dung và phương pháp giảng dạy phù hợp với thực tiễn luôn 
biến động và phát triển. 

3. KẾT LUẬN
Quá trình phát triển của nền kinh tế tri thức đặt ra nhiều cơ 

hội và thách thức trong phát triển giáo dục - đào tạo mở.  Hệ 
thống giáo dục - đào tạo có những chuyển biến mạnh mẽ cả 
về quy mô phát triển, chất lượng đào tạo nhân lực và nghiên 
cứu khoa học, dịch vụ xã hội với quá trình đổi mới mục tiêu, nội 
dung, phương pháp giảng dạy và tổ chức, quản lý đào tạo, tăng 
cường áp dụng công nghệ thông tin và nguồn học liệu đáp ứng 
tính linh hoạt, tự do, bình đẳng của mọi người mọi lứa tuổi theo 
mô hình giáo dục - đào tạo mở.

Vì giáo dục - đào tạo mở liên quan đến người học tại nhiều 
địa điểm và thời gian khác nhau, nên công nghệ trực tuyến 
phục vụ nhiều mục đích là hết sức quan trọng. Do đó, ngoài 
những công cụ thông thường để cung cấp thông tin như tài 
liệu in, băng ghi âm, các đĩa CD, các phương tiện trực tuyến như 
trang Web, YouTube và iTunesU cũng được sử dụng để cung cấp 
học liệu và phục vụ cho việc thuyết giảng.

Giáo dục - đào tạo mở với tính ưu việt của nó cho phép cơ 
sở đào tạo ngành kiến trúc - xây dựng tiếp cận với các chương 
trình đào tạo ngành kiến trúc - xây dựng theo sự tư vấn chuyên 
môn của các chuyên gia và theo mô hình đào tạo của các đại 
học hàng đầu thế giới (ví dụ: Chương trình TOP 100 theo tiêu 
chuẩn quốc tế).  

Kinh tế tri thức mà đặc điểm quan trọng của nó là tài sản trí 
tuệ - là vốn tri thức trong cơ cấu kinh tế chiếm phần lớn và chủ 
yếu. Việc thường xuyên làm giàu thêm, tăng thêm giá trị vốn tri 
thức đã là yếu tố khách quan và là nhu cầu tự thân, có tính cấp 
thiết của hệ thống giáo dục - đào tạo mở. 

Vì lẽ đó giáo dục - đào tạo mở trong nền kinh tế hiện đại, 
kinh tế số, kinh tế tri thức là xu thế tất yếu trong đào tạo và phát 
triển nguồn nhân lực trong lĩnh vực kiến trúc - xây dựng; là yêu 
cầu tự thân của phát triển kinh tế - xã hội văn minh, hiện đại.v
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