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MỤC TIÊU, PHƯƠNG HƯỚNG THỰC HIỆN CÁC NGUYÊN TẮC XÂY DỰNG ĐẢNG Ở ĐẢNG BỘ THÀNH PHỐ HÀ NỘI TRONG THỜI GIAN TỚI THEO TƯ TƯỞNG HỒ CHÍ MINH

ThS Nguyễn Thị Thuý Hà*

TS Đoàn Mạnh Hùng**


1. Dự báo những nhân tố tác động đến thực hiện các nguyên tắc xây dựng Đảng của đảng bộ thành phố Hà Nội

1.1. Những nhân tố thuận lợi

Một là, tình hình thế giới và trong nước được dự báo có nhiều yếu tố thuận lợi đối với việc thực hiện thực hiện nhiệm vụ chính trị của Đảng, trong đó có công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, nhất là trong thực hiện các nguyên tắc xây dựng Đảng tại các tổ chức Đảng của Đảng bộ thành phố Hà Nội

Trên thế giới và trong khu vực, xu thế hòa bình, độc lập, dân tộc, dân chủ, hợp tác và phát triển vẫn là xu thế lớn, toàn cầu hóa và hội nhập quốc tế tiếp tục được đẩy mạnh. Những năm gần đây, cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư đang diễn ra tại nhiều nước phát triển với tốc độ “không có tiền lệ lịch sử”, kinh tế số và kinh tế tri thức tạo cơ hội cho kinh tế - xã hội phát triển nhảy vọt. Nhờ vậy, Hà Nội - Thủ đô của cả nước có điều kiện thuận lợi hơn cả để giao lưu, tiếp xúc với các địa phương và với quốc tế tìm hiểu, học tập và tiếp cận các kinh nghiệm trong công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng từ nhiều nước trên thế giới.

· trong nước, dưới sự lãnh đạo của Đảng, nhất là từ sau gần 35 năm đổi mới, kinh tế - xã hội đã đạt những thành tựu to lớn, có ý nghĩa lịch sử. Nền kinh tế tăng trưởng liên tục với tốc độ khá cao, quốc phòng, an ninh được giữ vững, quan hệ đối ngoại được rộng mở. Đặc biệt, với những gì Việt Nam thể hiện trong cuộc chiến chống Covid-19, vị thế Việt Nam trên trường quốc tế ngày càng được củng cố. Những thành tựu to lớn có ý nghĩa lịch sử của đất nước sau


· Trường Đại học Mỏ - Địa chất.

· Học viện Chính trị khu vực I.
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[bookmark: page72]gần 35 năm đổi mới đã đem lại sức mạnh để cả nước vững vàng bước tiếp trong giai đoạn mới, như lời Tổng bí thư, Chủ tịch nước Nguyễn Phú Trọng đã phát biểu “đất nước ta chưa bao giờ có được cơ đồ, tiềm lực, vị thế và uy tín như ngày nay”36. Đây là cơ sở để chúng ta tập trung chăm lo tới công tác xây dựng Đảng vào thực hiện tốt, có hiệu quả hơn nữa các nguyên tắc xây dựng Đảng trong toàn Đảng nói chung.

Hai là, cùng với cả nước, vị thế của Thủ đô Hà Nội ngày càng tăng lên, đặt ra yêu cầu ngày càng cao đối với công tác xây dựng Đảng nói chung, thực hiện nghiêm các nguyên tắc xây dựng Đảng nói riêng

Phát biểu tại Đại hội Đại biểu lần thứ XVII nhiệm kỳ 2020 - 2025 Đảng bộ thành phố Hà Nội, Tổng Bí thư, Chủ tịch nước Nguyễn Phú Trọng đã đánh giá: “Hà Nội cũng chưa khi nào có được quy mô, vị thế, tầm vóc và cơ hội phát triển như bây giờ”37.
Về vị thế và truyền thống, Hà Nội được đánh giá là một trong những Thủ đô có bề dày lịch sử và sự phát triển phong phú nhất Thế giới. Trong hơn 1.000 năm lịch sử đã qua, Hà Nội luôn là một trung tâm quyền lực, trong đó 850 năm là kinh đô đất nước. Từ ngày 02/9/1945, Hà Nội chính thức được chọn là Thủ đô của nước Việt Nam Dân chủ Cộng hòa cho đến nay, Hà Nội trở thành trung tâm chính trị - hành chính quốc gia; là trung tâm lớn về văn hóa, giáo dục, khoa học và công nghệ, kinh tế và giao dịch quốc tế.

Về diện tích và quy mô dân số, sau khi thực hiện Nghị quyết số 15/NQ/QH12 của Quốc hội khóa XII về việc điều chỉnh địa giới hành chính thủ đô Hà Nội, diện tích Thành phố đạt 3.344,7 km2, gấp 3,6 lần diện tích cũ, Hà Nội là 1 trong 17 thủ đô có diện tích lớn nhất thế giới, tạo thêm thuận lợi cho phát triển kinh tế - xã hội, đô thị thông qua thu hút nguồn đầu tư, góp phần khai


36 Báo Dân sinh - cơ quan của Bộ Lao động Thương binh và xã hội (2020), Tổng Bí thư, Chủ tịch nước

Nguyễn Phú Trọng: Hà Nội chưa bao giờ có vị thế, tầm vóc và cơ hội phát triển như bây giờ, tại trang web https://baodansinh.vn/tong-bi-thu-chu-tich-nuoc-nguyen-phu-trong-ha-noi-chua-bao-gio-co-vi-the-tam-voc-va-co-hoi-phat-trien-nhu-bay-gio-20201012134833015.htm.
37. Báo Dân sinh - cơ quan của Bộ Lao động Thương binh và xã hội (2020), Tổng Bí thư, Chủ tịch nước

Nguyễn Phú Trọng: Hà Nội chưa bao giờ có vị thế, tầm vóc và cơ hội phát triển như bây giờ, tại trang web https://baodansinh.vn/tong-bi-thu-chu-tich-nuoc-nguyen-phu-trong-ha-noi-chua-bao-gio-co-vi-the-tam-voc-va-co-hoi-phat-trien-nhu-bay-gio-20201012134833015.htm.
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[bookmark: page73]thác, mở rộng tiềm năng sẵn có. Về quy mô hành chính: Hà Nội có 30 quận, huyện, thị xã (gồm 12 quận, 1 thị xã và 17 huyện) với 584 xã, phường, thị trấn. Về dân số: Theo Báo cáo tổng điều tra dân số ngày 01/4/2019, dân số Hà Nội là 8.053.663 người, chiếm 8,38% dân số cả nước, đông dân chỉ sau Thành phố Hồ Chí Minh. Tuy nhiên, nếu tính cả những người cư trú tạm thời, chưa có hộ khẩu thì dân số thực tế của Hà Nội hiện nay lên đến hơn 9 triệu người. Nguồn nhân lực dồi dào sẽ gia tăng sức hấp dẫn của Thủ đô bằng lợi thế đội ngũ lao động chất lượng cao. Sự hội tụ của các nền văn hóa với bề dày truyền thống tạo thêm động lực để thúc đẩy phát triển Thủ đô bền vững…Việc mở rộng địa giới hành chính Thủ đô với quy mô, tầm vóc to lớn, đã tạo ra thời cơ, động lực mới để sớm khắc phục những khó khăn, bất cập trong quá trình phát triển, thúc đẩy Hà Nội phát huy tốt hơn vai trò của đô thị trung tâm, hạt nhân phát triển Vùng Thủ đô.

Về những thành tựu đổi mới, Thành phố Hà Nội cũng đã đạt được nhiều thành tựu to lớn và khá toàn diện. Những kết quả của sự phát triển kinh tế, văn hóa, xã hội là tiền đề, củng cố niềm tin cho cán bộ, đảng viên và nhân dân vào sự lãnh đạo duy nhất của Đảng ta. Vị thế, vai trò và trách nhiệm của Hà Nội ngày nay càng trở nên đặc biệt quan trọng, sau khi được mở rộng về quy mô diện tích, hành chính, dân số và phát triển vượt bậc về kinh tế, văn hóa, xã hội:

Về kinh tế, Hà Nội là trung tâm kinh tế, tài chính, dịch vụ, thương mại và du lịch lớn nhất ở phía Bắc, đứng thứ hai của cả nước và có vị trí cao trong khu vực. Kinh tế Thủ đô cũng có sự thay đổi rõ rệt, tốc độ tăng trưởng kinh tế khá, đóng góp quan trọng trong tăng trưởng cả nước. Bình quân giai đoạn 2016 - 2020, tổng sản phẩm trên địa bàn (GRDP) ước tăng 7,39%, đạt mục tiêu đề ra (từ 7,3 - 7,8%), cao hơn giai đoạn 2011 - 2015 (6,93%). Năm 2020, quy mô GRDP ước đạt 1,06 triệu tỷ đồng, khoảng 45 tỷ đô la Mỹ. GRDP bình quân đầu người ước đạt 5.420 đô la Mỹ, tăng 1,5 lần so với năm 2015, gấp 1,8 lần bình quân cả nước. Cơ cấu kinh tế chuyển dịch tích cực, theo hướng hiện đại, tỷ trọng khu vực công nghiệp và dịch vụ tăng; khu vực nông nghiệp giảm còn 2,09%. Thu ngân sách nhà nước trên địa bàn liên tục tăng và vượt dự toán; lũy kế giai
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[bookmark: page74]đoạn 2016 - 2020 ước đạt gần 1.200 nghìn tỷ đồng, tăng 11,1%/năm, gấp 1,64 lần giai đoạn 2011-201538.

Về văn hóa, xã hội, Hà Nội đã quan tâm đầu tư, thực hiện hiệu quả Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững; đời sống nhân dân được cải thiện rõ rệt, nhất là nông dân, thu nhập bình quân cao hơn trước. Thấu suốt quan điểm văn hóa là nền tảng tinh thần xã hội, vừa là mục tiêu, động lực phát triển, Hà Nội luôn quan tâm chăm lo giữ gìn, bảo tồn, phát huy các giá trị văn hóa phong phú, đa dạng để quá trình hòa quyện, kết tinh, lan tỏa thấm sâu vào đời sống xã hội. Tỷ lệ tổ dân phố, làng, gia đình văn hóa tăng; tổ chức việc cưới, việc tang ngày càng phù hợp với nếp sống văn minh. Một số di sản đã được UNESCO công nhận là di sản văn hóa thế giới như Khu trung tâm Hoàng thành Thăng Long - Hà Nội, Hội Gióng đền Phù Đổng và Đền Sóc, 82 bia tiến sĩ triều Lê - Mạc...; Văn Miếu - Quốc Tử Giám được công nhận là Di tích quốc gia đặc biệt... Sự nghiệp giáo dục, y tế, thể thao của Thành phố luôn nằm trong tốp đầu của đất nước. An ninh chính trị được giữ vững; trật tự xã hội được bảo đảm; bảo vệ an toàn tuyệt đối các mục tiêu, công trình trọng điểm, hàng nghìn sự kiện chính trị lớn của đất nước và các hoạt động quốc tế mỗi năm; giải quyết thành công các tình huống phức tạp phát sinh; làm thất bại mọi âm mưu, hoạt động chống phá của các thế lực thù địch. Hà Nội đã thiết lập quan hệ hợp tác hữu nghị với hơn 100 thủ đô, thành phố của các nước và vùng lãnh thổ trên thế giới. Năm 2010, thành phố tổ chức thành công Đại lễ kỷ niệm 1000 năm Thăng Long - Hà Nội, được dư luận trong nước, quốc tế đánh giá cao.

Bộ Chính trị đã ban hành Nghị quyết chuyên đề về Thủ đô Hà Nội. Luật Thủ đô cũng được thông qua tại Kỳ họp thứ tư Quốc hội khóa XIII ngày 21/11/2012 (Luật số 25/2012/QH13) tạo cơ sở pháp lý vững chắc cho xây dựng và phát triển Thủ đô Hà Nội. Thủ tướng Chính phủ đã phê duyện Quy hoạch chung xây dựng Thủ đô Hà Nội đến năm 2030 và tầm nhìn đến năm 2050 với mục tiêu xây dựng Thủ đô phát triển bền vững, có hệ thống cơ sở hạ tầng xã hội


38. Xem: Thành ủy Hà Nội (2020), Báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Đảng bộ Thành phố khóa XVI tại Đại hội đại biểu lần thứ XVII Đảng bộ Thành phố Hà Nội, Hà Nội.
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[bookmark: page75]và kỹ thuật đồng bộ, hiện đại, phát triển hài hòa giữa văn hóa với phát triển kinh tế, chú trọng kinh tế tri thức và bảo vệ môi trường.

Ba là, trong quá trình lãnh đạo, Thành ủy Hà Nội đã có kinh nghiệm trong công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, thực hiện các nguyên tắc xây dựng Đảng trong toàn Đảng bộ thành phố. Với quyết tâm của hệ thống chính trị và nhân dân Thành phố, công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng trên địa bàn thời gian qua đã đạt được nhiều kết quả tích cực. Tuy vẫn còn một số hạn chế, song những kết quả đạt được đã củng cố niềm tin và tạo điều kiện thuận lợi cho sự lãnh đạo của Thành ủy trong thời gian tới. Những ưu điểm và cả những khuyết điểm đều mang lại những bài học, những kinh nghiệm có giá trị để Thành ủy vận dụng, phát huy trong tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các nguyên tắc xây dựng Đảng nhằm đạt được mục tiêu, phương hướng đặt ra.

1.2. Khó khăn

Một là, tình hình thế giới và trong nước có nhiều diễn biến phức tạp, mang lại những thời cơ và thách thức đan xen nhau

Bối cảnh tình hình quốc tế đang có những diễn biến phức tạp, khó lường, quá trình hội nhập quốc tế với những thời cơ, thuận lợi và thách thức đan xen nhau, phát triển kinh tế đứng trước sự cạnh tranh quyết liệt. Đông Nam Á là khu vực phát triển năng động nhưng tiềm ẩn những yếu tố mất ổn định. Tình hình biển Đông phức tạp, “điểm nóng”, phát sinh mâu thuẫn giữa các quốc gia. Sự phức tạp của mạng xã hội và nguy hiểm của tội phạm mạng, tội phạm công nghệ cao, cùng với công tác quản lý kinh tế yếu kém, tình hình dịch bệnh phức tạp… gây ra hiệu quả nguy hại cho nền kinh tế quốc gia, nhất là những quốc gia đang phát triển, trong đó có Việt Nam. Hơn nữa, qua kết quả chống dịch COVID – 19, uy tín của Việt Nam với quốc tế tiếp tục tăng nhanh, làn sóng đầu tư lớn về Việt Nam và Hà Nội cũng đặt ra cho công tác quản lý nhà nước những thách thức lớn trong đó có việc kiểm soát ngăn ngừa và xử lý tình trạng tham nhũng, lãng phí.

Trong nước, nguy cơ tụt hậu xa hơn về kinh tế so với các nước trong khu vực và trên thế giới vẫn đang hiện hữu. Nước ta vẫn là nước có thu nhập trung
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[bookmark: page76]bình. Thời kỳ “dân số vàng” sớm qua đi nếu không tận dụng tốt cơ hội này trong đào tạo, sử dụng nguồn nhân lực, nhất là nguồn nhân lực chất lượng cao. Tốc độ tăng trưởng kinh tế khá song chưa tương xứng với tiềm năng và yêu cầu, chưa thực sự bền vững. Mặt trái của nền kinh tế thị trường tác động rất mạnh vào đời sống, vào tư tưởng của cán bộ, đảng viên và nhân dân. Sự phân hóa giàu nghèo giữa các vùng, miền, giữa các tầng lớp dân cư được thể hiện khá rõ nét, vấn đề ô nhiễm môi trường, các tệ nạn xã hội có chiều hướng gia tăng.

Hai là, vị thế ngày càng cao của Thành phố Hà Nội đặt ra những yêu cầu mới trong phát triển kinh tế - xã hội Với vị thế và tầm cao mới, Hà Nội có trách nhiệm cao cả và nặng nề với cả nước: giữ vững vị thế là trung tâm chính trị, hành chính, ngoại giao, kinh tế đầu não của quốc gia; xây dựng Thủ đô văn hiến, văn minh, thanh lịch và hiện đại, là trung tâm văn hóa lớn, giàu bản sắc dân tộc; là thành phố xanh, sạch, đẹp, có hệ sinh thái bền vững, môi trường được bảo vệ tốt; là điểm đến an toàn, hấp dẫn trong khu vực và trên thế giới. Hà Nội cần chủ động đi trước cả nước, phát triển kinh tế - xã hội nhanh và bền vững gắn với tăng cường quốc phòng, an ninh, đối ngoại và hội nhập quốc tế. Đảng bộ Thành phố Hà Nội là Đảng bộ lớn nhất cả nước với hơn 40 vạn đảng viên, vì vậy, phải phấn đấu gương mẫu đi đầu, là Đảng bộ tiêu biểu của cả nước. Thành ủy Hà Nội phải nâng cao năng lực lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị, trong đó có năng lực lãnh đạo, vị thế cầm quyền; xây dựng, chỉnh đốn đảng và thực hiện nghiêm túc, hiệu quả các nguyên tác xây dựng Đảng.

Ba là, nhiều yếu tố tác động dễ dẫn đến nguy cơ suy thoái, “tự diễn biến, tự chuyển hoá”, tham nhũng, lãng phí đang ngày càng gia tăng về số lượng và mức độ nguy hại, nhất là khi nhiều trường hợp lãng phí gắn liền với tham nhũng Công tác xây dựng đảng về mọi mặt, trong đó yêu cầu thực hiện nghiêm các nguyên tắc đòi hỏi phải thường xuyên, liên tục; đây là công việc khó khăn, phức tạp, đòi hỏi cần phải có sự thống nhất, đầu tư nghiêm túc trong tổ chức thực hiện từ mỗi tổ chức đảng, đảng viên trong toàn đảng bộ thành phố.

Những thuận lợi và khó khăn trên đã đặt ra cho Thành ủy Hà Nội những vấn đề cần quan tâm trong công tác xây dựng, chỉnh đốn đảng nói chung, thực
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[bookmark: page77]hiện các nguyên tắc xây dựng đảng nói riêng, để có giải pháp khắc phục những tồn tại, hạn chế, thực hiện có hiệu quả các nguyên tắc xây dựng Đảng tạo tiền đề xây dựng hệ thống chính trị, đội ngũ cán bộ thực sự trong sạch, vững mạnh, gương mẫu, góp phần ổn định chính trị, đảm bảo an ninh trật tự để xây dựng và phát triển Thủ đô.

2. Mục tiêu

Đại hội đại biểu Đảng bộ Thành phố Hà Nội lần thứ XVII xác định mục tiêu tổng quát đến năm 2025, định hướng đến năm 2030 và tầm nhìn phát triển Thủ đô đến năm 2045. Theo đó, một trong những định hướng lớn của Đảng bộ là tiếp tục tạo chuyển biến mạnh mẽ về công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, xây dựng hệ thống chính trị thực sự trong sạch, vững mạnh, tiêu biểu, bộ máy tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả. Thí điểm tổ chức thành công mô hình chính quyền đô thị, củng cố chính quyền nông thôn. Đẩy mạnh “học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; nâng cao năng lực, tính tiên phong, gương mẫu của đội ngũ cán bộ, đảng viên, trước hết là cán bộ lãnh đạo, quản lý và người đứng đầu; chủ động đấu tranh bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng; kiên quyết phòng, chống, ngăn chặn, đẩy lùi suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ. Đẩy mạnh phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí… Củng cố và tăng cường niềm tin của Nhân dân đối với Đảng bộ.

Cụ thể, báo cáo cũng xác định rõ: Đến năm 2025, xây dựng Đảng bộ Thành phố có năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu cao và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, tiêu biểu; phát triển nhanh và bền vững Thủ đô theo hướng đô thị xanh, thành phố thông minh, hiện đại, có sức cạnh tranh cao trong nước và khu vực; cơ bản hoàn thành mục tiêu công nghiệp hóa, GRDP/người đạt 8.300-8.500 USD.

Đến năm 2030, Hà Nội trở thành thành phố “xanh - thông minh - hiện đại”; phát triển năng động, hiệu quả, có sức cạnh tranh khu vực và quốc tế; hoàn thành công nghiệp hóa Thủ đô; GRDP/người đạt 12.000-13.000 USD.
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[bookmark: page78]Đến năm 2025, xây dựng Đảng bộ Thành phố có năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu cao và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, tiêu biểu; phát triển nhanh và bền vững Thủ đô theo hướng đô thị xanh, thành phố thông minh, hiện đại, có sức cạnh tranh cao trong nước và khu vực; cơ bản hoàn thành mục tiêu công nghiệp hóa, GRDP/người đạt 8.300-8.500 USD.

Đến năm 2045, Hà Nội có chất lượng cuộc sống cao; kinh tế, văn hóa, xã hội phát triển toàn diện, bền vững; là Thành phố kết nối toàn cầu, có sức cạnh tranh quốc tế, GRDP/người đạt trên 36.000 USD.

Trong đó, khi đề cập đến các chỉ tiêu cụ thể trên các lĩnh vực, Báo cáo của Đảng bộ cũng xác định chỉ tiêu về công tác xây dựng Đảng thể hiện qua: Số lượng đảng viên mới được kết nạp hằng năm: 9.000-10.000 đảng viên; Tỷ lệ đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ hằng năm: Trên 75%; Tỷ lệ tổ chức Đảng hoàn thành tốt nhiệm vụ hằng năm: Trên 75%. Đây chính là căn cứ để các tổ chức đảng, đảng viên hiện thực hoá trong thực tiễn công tác, thực hiện chức trách nhiệm vụ của mỗi đơn vị, cá nhân. Đặc biệt là trong thực hiện tốt, có hiệu quả các nguyên tắc xây dựng Đảng góp phần thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu cụ thể cũng như mục tiêu chung mà Đảng bộ thành phố đã đề ra.

3. Phương hướng

Đại hội đại biểu lần thứ XVII Đảng bộ Thành phố Hà Nội xác định những định hướng lớn và nhiệm vụ trọng tâm trong nhiệm kỳ 2020-2025 là: “Tiếp tục tạo chuyển biến mạnh mẽ về công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, xây dựng hệ thống chính trị thực sự trong sạch, vững mạnh, tiêu biểu, bộ máy tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả... Đẩy mạnh phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí... Củng cố và tăng cường niềm tin của nhân dân đối với Đảng bộ”39.

Phát biểu chỉ đạo Đại hội, Tổng bí thư, Chủ tịch nước Nguyễn Phú Trọng cũng lưu ý và nhấn mạnh: “Thường xuyên giáo dục, rèn luyện nâng cao bản lĩnh chính trị, bồi dưỡng nhân cách, đạo đức cách mạng cho đội ngũ cán bộ, đảng viên, phòng ngừa, đấu tranh có hiệu quả với các căn bệnh của chủ nghĩa cá


39. Đảng bộ Thành phố Hà Nội (2020), Nghị quyết Đại hội đại biểu lần thứ XVII, Hà Nội.
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[bookmark: page79]nhân. Tăng cường bảo vệ nền tảng tư tưởng chính trị của Đảng, kiên quyết và thường xuyên đấu tranh, phê phán, bác bỏ các quan điểm sai trái, xuyên tạc, thù địch; đấu tranh, ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hoá" trong nội bộ…Tăng cường công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, tiêu cực, với quyết tâm cao hơn, hành động mạnh mẽ, quyết liệt hơn, hiệu quả hơn, không có vùng cấm, không có ngoại lệ; khắc phục bằng được những yếu kém, khuyết điểm trong nhiệm kỳ qua về vấn đề này”40.

Nhằm “xây dựng Đảng bộ và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh; khơi dậy ý chí, phát huy truyền thống ngàn năm văn hiến, anh hùng, sức mạnh đại đoàn kết toàn dân; đẩy mạnh đổi mới sáng tạo và hội nhập quốc tế; xây dựng Thủ đô ngày càng giàu đẹp, văn minh, hiện đại”41 theo tinh thần Đại hội đại biểu Đảng bộ Thành phố Hà Nội lần thứ XVII, xuất phát từ tình hình thực tế và kết quả thực hiện các nguyên tắc xây dựng đảng thời gian qua, việc lãnh đạo thực hiện tốt công tác xây dựng, chỉnh đốn đảng, thực hiện nghiêm các nguyên tắc xây dựng đảng của đảng bộ thành phố Hà Nội trong những năm tới tập trung vào những phương hướng chủ yếu sau đây:

Một là, tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo của các cấp ủy Đảng. Đổi mới, nâng cao năng lực dự báo, tầm nhìn chiến lược trong xây dựng, ban hành các chủ trương, nghị quyết, chương trình, kế hoạch, đề án công tác của Thành ủy và cấp ủy các cấp. Chú trọng việc lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện, đôn đốc, kiểm tra, đánh giá, tổng kết, rút kinh nghiệm công tác chỉ đạo gắn với đẩy mạnh cải cách hành chính, khắc phục bệnh bảo thủ, quan liêu, trì trệ,… Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ tư duy, cách làm, tính chủ động, sáng tạo, quyết liệt, hiệu quả, thích ứng với mô hình tổ chức mới và phù hợp với tình hình thực tiễn của Thủ đô. Đề cao vai trò, trách nhiệm nêu gương, thực hiện “nói đi đôi với làm”, thống nhất tư tưởng và hành động, khắc phục tình trạng độc đoán, chuyên quyền, quan


40. Nguyễn Phú Trọng (2020), Toàn văn bài phát biểu tại Đại hội Đảng bộ thành phố Hà Nội lần thứ XVII, Báo Pháp luật & Xã hội, tại trang web https://phapluatxahoi.vn/toan-van-phat-bieu-cua-tong-bi-thu-chu-tich-nuoc-tai-dai-hoi-dang-bo-thanh-pho-ha-noi-lan-thu-xvii-213326.html.

41. Đảng bộ Thành phố Hà Nội (2020), Nghị quyết Đại hội đại biểu lần thứ XVII, Hà Nội.
79

[bookmark: page80]liêu, xa dân và các biểu hiện suy thoái, tiêu cực. Các cấp ủy Đảng lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng quy chế làm việc, các quy định, quy trình công tác để lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện thống nhất, bảo đảm giữ vững nguyên tắc tập trung dân chủ, phát huy vai trò, trách nhiệm, tính chủ động, sáng tạo của các tổ chức và người đứng đầu cấp ủy, đơn vị; phân định rõ chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và mối quan hệ phối hợp công tác của các tổ chức trong hệ thống chính trị các cấp, gắn với phân công, phân cấp mạnh cho cơ sở; mở rộng dân chủ trong đảng bộ và trong xã hội.

Hai là, từ chỉ dẫn của Chủ tịch Hồ Chí Minh về các nguyên tắc xây dựng Đảng, cần kiên quyết, kiên trì trong lãnh đạo, chỉ đạo công tác xây dựng đảng toàn diện trên tất cả các mặt, nhất là trong thực hiện các nguyên tắc sinh hoạt đảng; kết hợp chặt chẽ giữa tích cực phòng ngừa với chủ động phát hiện, xử lý nghiêm minh, kịp thời những hành vi vi phạm các nguyên tắc xây dựng đảng. Phát huy sức mạnh tổng hợp của toàn hệ thống chính trị và của nhân dân trong công tác xây dựng Đảng, đấu tranh chống các biểu hiện tiêu cực, vi phạm các nguyên tắc xây dựng đảng trong tổ chức thực hiện, sinh hoạt chi, đảng bộ và của mỗi đảng viên. Tăng cường công tác tuyên truyền về tầm quan trọng, ý nghĩa của việc thực hiện đúng, nghiêm túc các nguyên tắc xây dựng Đảng; nâng cao nhận thức, trách nhiệm, kiên trì xây dựng văn hóa chính trị trong toàn Đảng bộ; tạo sự thống nhất cao về ý chí và hành động trong cán bộ, đảng viên và nhân dân, trước hết là sự gương mẫu, quyết liệt của người đứng đầu cấp ủy, người đứng đầu cơ quan, đơn vị, góp phần củng cố niềm tin của cán bộ, đảng viên và nhân dân đối với Đảng, Nhà nước. Kiên trì giáo dục, rèn luyện cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, nhân dân Thủ đô tích cực tham gia đóng góp ý kiến, thực hành các nguyên tắc xây dựng Đảng.

Ba là, từ tư tưởng Hồ Chí Minh và quan điểm của Đảng ta về phương thức xây dựng Đảng, tiếp tục đổi mới phương thức hoạt động, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở Đảng; xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên thực sự tiên phong, gương mẫu. Thường xuyên củng cố, kiện toàn tổ chức cơ sở Đảng phù hợp với việc sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị. Bổ
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[bookmark: page81]sung, hoàn thiện chức năng, nhiệm vụ, mối quan hệ công tác của một số loại hình tổ chức cơ sở Đảng; thực hiện nghiêm quy chế làm việc và nâng cao chất lượng nghị quyết của cấp ủy cơ sở. Thực hiện tốt các đề án của Thành ủy về hợp nhất mô hình, kiêm nhiệm chức danh lãnh đạo, kiêm nhiệm chức danh đối với cán bộ bán chuyên trách từ cấp thôn, tổ dân phố đến cấp huyện. Tiếp tục thực hiện tốt Nghị quyết 15, Chỉ thị 15 của Thành ủy về xây dựng tổ chức cơ sở Đảng trong sạch, vững mạnh, củng cố cơ sở Đảng yếu kém; giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo; đổi mới, nâng cao hơn nữa chất lượng sinh hoạt chi bộ; tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, xử lý các tổ chức Đảng và đảng viên vi phạm. Tiếp tục thực hiện nghiêm túc kiểm điểm tự phê bình và phê bình, nâng cao chất lượng công tác đánh giá chất lượng tổ chức Đảng và đảng viên hằng năm. Làm tốt công tác quản lý, phân công nhiệm vụ cho đảng viên; nâng cao chất lượng kết nạp đảng viên mới, chú trọng tạo nguồn đảng viên gắn với tạo nguồn cán bộ; tăng cường công tác giáo dục, rèn luyện, quản lý đảng viên; thường xuyên rà soát, sàng lọc, đưa những đảng viên không đủ tư cách ra khỏi Đảng. Tiếp tục hoàn thiện các cơ chế, chính sách, quy chế, quy định, hướng dẫn của Thành phố trong công tác xây dựng Đảng, đảm bảo cho quá trình tổ chức, triển khai, sinh hoạt không vướng mắc, đạt hiệu quả, có chất lượng. Kịp thời điều chuyển, thay thế lãnh đạo, quản lý khi xác định có biểu hiện tiêu cực, tham nhũng, uy tín thấp, chưa gương mẫu thực hiện trách nhiệm nêu gương trong sinh hoạt Đảng.

Bốn là, từ chỉ dẫn của Hồ Chí Minh về vai trò, tầm quan trọng của công tác kiểm tra, giám sát “lãnh đạo mà không kiểm tra thì coi như không lãnh đạo”, cần tăng cường hiệu lực, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật Đảng, Thanh tra Nhà nước và giám sát của Hội đồng nhân dân, Đoàn đại biểu Quốc hội, Mặt trận Tổ quốc Thành phố trong chấp hành và thực hiện các nguyên tắc xây dựng Đảng; Tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức kiểm tra, giám sát: Triển khai đồng bộ, hiệu quả các biện pháp kiểm tra, giám sát, kết hợp chặt chẽ giữa “xây và chống, lấy xây là chính”. Tăng cường kiểm tra, giám sát việc lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện chủ trương, nghị quyết của các cấp ủy Đảng; việc lãnh đạo, tổ chức thực hiện nhiệm vụ chính trị, thực hiện chức trách nhiệm vụ
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[bookmark: page82]của cán bộ, đảng viên. Nội dung kiểm tra còn cần tập trung hơn nữa vào việc chấp hành các nguyên tắc tổ chức và hoạt động của Đảng, nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ; việc thực hiện nghiêm túc Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII của Ban Chấp hành Trung ương về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hóa" trong nội bộ; Chỉ thị 05-CT/TW, ngày 15/05/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

Xây dựng đội ngũ cán bộ kiểm tra có đủ bản lĩnh chính trị, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ ngang tầm. Thực hiện tốt công tác giáo dục, thuyết phục, vận động, đề cao ý thức tự phê bình và phê bình của tổ chức Đảng và cán bộ, đảng viên trong công tác kiểm tra, giám sát. Tăng cường sự phối hợp giữa ủy ban kiểm tra các cấp với các cơ quan chức năng có liên quan trong thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát.

Năm là, cần siết chặt kỷ luật, kỷ cương trong Đảng và bộ máy Nhà nước; xây dựng bộ ngũ cán bộ có đủ phẩm chất, liêm khiết, năng lực và uy tín, ngang tầm nhiệm vụ trong tình hình mới. Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo phát hiện sớm, xử lý kịp thời, nghiêm minh các vụ việc, vụ án tham nhũng, lãng phí; nâng cao hiệu quả thu hồi tài sản tham nhũng, lãng phí. Nâng cao hiệu quả hoạt động, công tác phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị có chức năng. Phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, các cơ quan thông tin, truyền thông của Thành phố và Nhân dân trong công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng; thực hiện các nguyên tác xây dựng Đảng. Đề cao trách nhiệm, vai trò tiên phong, gương mẫu của cấp ủy, chính quyền, người đứng đầu các tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị trong thực hiện các nguyên tắc xây dựng Đảng; tiếp tục rà soát, bổ sung, hoàn thiện hệ thống cơ chế, chính sách của Thành phố về tiêu chuẩn, chế độ, quy định làm cơ sở để hiện thực hoá các nguyên tắc xây dựng Đảng. Đẩy mạnh thực hiện công khai, minh bạch, cải cách hành chính; phát huy mạnh mẽ dân chủ, xây dựng cơ chế, quy trình giám sát, kiểm tra về công tác Đảng, xử lý nghiêm các vi phạm liên quan tới thực hiện các nguyên tắc của Đảng./.
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